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OBJETIVOS DEL ESTANDAR DEL ¥ A RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA FUENTE DE FINANCIACION
ITEM DEL ESTANDAR Y .
SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcionamiento, Inversién, ARL)
Seguimiento al cumplimiento de los requisitos de las personas
1.1.1. Competencias del responsable del Sistema |encargadas de las areas de Seguridad y Salud en el Trabajo Secretaria
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-|del Nivel Nacional y Sedes, asi como contratistas del Nivel Ingeniera SST Proyecto 1/2/2023 31/3/2023 Funcionamiento / Proyecto
SST Nacional (Organizacién de archivo Licencia Vigente SST, 9 Y
curso de 50 y 20 horas en el SGSST)
de yr atodos los
1.1.2 Funciones y responsabilidades en el Sistema s?:w/lgores Ile:'I::LOS gocfnlles[, addmwln’\\‘straltl’:‘ms, esh‘mwanles Profesional Especializado 1/3/2023 31/04/2023 Funcionamiento
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo —  |2"2d0s ala ¥ Contratistas del Nivel Nacional
SG-SST Fortalecimiento del liderazgo y de hébilidades para la vida, con Psicologo de Proyecto
el fin de generar competencias y apropiacioén de sus funciones colog Ve 15/2/2023 15/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
o y Antrépologo de Proyecto
A\ en SST (E: é .
Planeacion y seguimiento a la ejecucion de recursos del " Jefe DNS.ST " 2/1/2023 31/12/2023 E to / P "
SGSST Asistente Adminsitrativa uncionamiento / Proyecto
Ingeniera SST Proyecto
1.1.3 Recursos para el Sistema de Gestion en ~ y ala del
Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST médulo de SST en el Sistema de Informacion SARA en el Nivel
Nacional y Sedes (Incluye la realizacion de pruebas, Profesional de Proyecto 15/2/2023 30/12/2023 Proyecto
Recursos financieros, capacitacion a las areas de SST para el manejo de cada
técnicos, humanos y de otra madulo y la generacion de instructivos).
indole requeridos para
coordinar y desarrollar el e " Verificar aleatoriamente el cumplimiento de la afiliacion y el Ingeniera SST Proyecto
Sistema de Gestion de la 1.1.4 Afiiacion al Sistema General de Riesgos pago de Seguridad Social y riesgos laborales, de los servidores Tecnélogo Seguridad 1/6/2023 30/6/2023 Funcionamiento /Proyecto /ARL
Laborales
Seguridad y la Salud en el publicos y contratistas de las dependencias del Nivel Nacional Tecndlogo Salud
Trabajo (SG-SST)
RECURSOS
PR " . Vi de alto 3 - 1/06/2023 30/06/2023
1. Identificar los ;&7.f;i(le(ielgn('g:zloznogén;een;eorgc?l’l;n de actividades de riesgo por parte de las Sedes. Cabe destacar que en el Nivel F:rr]ofees:::\aalsliss_lfx;c:llzsﬁ)o Funcionamiento / Proyecto
peligros y realizar la 9 ) Nacional no se realizan actividades de alto riesgo. 9 et 1/11/2023 30/11/2023
estion de los riesgos
gn Seguridad y Sag\ud Presentacion de informes de la gestion en SST del Nivel
en el Trabajo Nacional 2022 y 2023, y el resultado de informes 2022 y 2023 Jefe DNSST 1/3/2023 31/3/2023
estableciendo los de inpecciones, investigaciones de ATEL, proceso de | SsTP " Funcionamiento / Proyecto
controles los 1.1.6 Actividades COPASST / Vigia (diferentes a | auditoria, revision del plan de capacitacion, politica SST y ngeniera royecto 01/11/2023 30/11/2023
de acuerdo a la documentos técnicos capacitacion) objetivos SST para sus comentarios.
priorizacion de peligros | del Sistema de Gestion Al i i
poyar el proceso de eleccion para la conformacion del o
definida por la de la Seguridad y COPASST del Nivel Nacional y seguimiento a las Sedes. Secretaria 1/07/2023 30/10/2023 Funcionamiento
Universidad” Salud en el Trabajo en
pro de la prevencion de C itacion en igacion de de Trabajo y
accidentes de trabajoy 1.1.7 Capacitacion COPASST / Vigia Laborales y del de | Profesional Especializado 3/7/2023 /712023 Funcionamiento / ARL
enfermedades reporte e investigacion de ATEL.
laborales de acuerdo a
2 (jenerar “.’L‘f ;u\tura d t!?s %ellgrus d Apoyar a la Secretaria Tecnica del Comité Nacional de
€ autocuidado y identificados en cada 1.1.8 Comité de Convivencia convivencia Laboral, elaboracién de actas, citaciones y demas Secretaria 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
autogestion en todos una de las sedes. comunicaciones que genere el Comite.
los niveles de la
Universidad, itaci ico
’ 1.2.1 Programa 'y to al del plan de en SST, Psicélogo del Proyecto . .
segs:;’:g‘ﬁ::;fd en prevencion (plan de capacitacion) ejecutado por el equipo de la DNSST Antropélogo del Proyecto 1112023 3171212023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
) C itacion en el Sistema PV — 3 - —
la comunidad de Gestion de la Seguridad y é}:{:ﬁ:s:ﬁzﬁ;ﬁ Z‘g;?;i?mg;ci:ﬁfz:zl Coordinar y ejecutar la induccién en el SGSST para servidores |  Profesional Especializado
universitaria - P N . " - A
la Salud en el Trabajo Trabajo SG-SST, actividades de promociony | PUPi0S nuevos, estudiantes afiiados ala ARL y contratistas. | - Asistente Administrativo | ) 1555 201212023 Funcionamiento / ARL
" - v " Generar las constancias de participacién en la induccion (La Tecnélogo Seguridad
prevencion (a servidores publicos, contratistas y rogramacion es quincenal), (ejecuta)
estudiantes afiliados a la ARL) prog q . i
2.1.1 Revision, divulgacién e implementacion de la P o . " P
o . " - Revisién de la Politica del SGSST y publicacién en la pagina
Politica de Seguridad y Salud | Politica del Sistema de Gestion de Seguridad y web de la Direccion Nacional de P)e,rzonal Académico’; ¢ Jefe DNSST 1/3/2023 30/6/2023 Funcionamiento / Proyecto
en el Trabajo Salud en el Trabajo SG-SST y comunicada al Administrativo/Seguridad y Salud en el Trabaio Ingeniera SST Proyecto
COPASSTNVigia undady d
. y L " IR . Revision de los objetivos del SGSST, publicacion en la pagina
Objetivos del Sistema de 2.2.1 Revision, divulgacion e implementacion de . y o
Gestion de la Seguridad y la|objetivos del SGSSST (claros, medibles, web de [a Direccion Nacional de Personal Académico y Jefe DNSST 11312023 30/6/2023 Funcionamiento / Proyecto
" Administrativo/Seguridad y Salud en el Trabajo y seguimiento a|  Ingeniera SST Proyecto
Salud en el Trabajo SG-SST con metas, su o
N " IR " .. | Realizacion de la evaluacion inicial al SGSST 2023 y 2024 en
GESTION INTEGRAL |Evaluacion inicial del SG- 23,1 Evaluacion niialdel SG-SST & dentieacion | e Nagional, consoldacion de la evaluacion de todas las | | J¥RONSST 1 11212023 31/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
DEL SISTEMA DE P! Sedes y generacién del documento institucional 9 Y
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y LA Jefe DNSST
SALUD EN EL Construccion, implementacion y seguimiento del plan de Asistente Administrativa
TRABAJO Plan Anual de Trabajo 2.4.1 Plan de Trabajo Anual (objetivos, metas, |y oo ool SGSST 2023y 2024, incluyendo Plan de Trabajo | _n9eniera SST Proyecto 11112023 31/1/2023 Funcionamiento / Proyecto
actividades, recursos con cronograma, firmado) ARL Profesional Especializado
Profesional del Proyecto
Psicologo del proyecto
Organizacién del archivo fisico y digital de la DNSST y
Conservacion de la 251 Gestion documental del Sistema de Gestion zig:gﬁgts? ::r:?;ﬁlc?;n s: t::;?\rt‘adlzlsaﬁg:r?\igftlﬂ g:‘ﬁSingo
en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST (TRD, ! Secretaria 2/1/2023 15/12/2023 Funcionamiento

documentacion

archivo, control de documentos y registros)

por la Universidad, asi como llevar el control de
correspondencia de ingreso y salida, incluyendo control de
consecutivos.




OBJETIVOS DEL ESTANDAR DEL ¥ A RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA FUENTE DE FINANCIACION
ITEM DEL ESTANDAR Y .
SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcionamiento, Inversién, ARL)
Cor ony de los re de la ASiST:nel.::AE)dh;ﬁrillralNa 01/01/2023 28/02/2023
implementacion del SGSST, DNPAA y Vicerrectoria General, Ingeniera SST Proyecto
- mediante el informe de gestion, el informe de revisién por la Progfesional Es ecia)l,iza do 01/07/2023 31/08/2023 Funcionamiento / Proyecto
Rendicion de cuentas 2.6.1 Rendicion de cuentas frente al desempefio |alta direccion, el informe de auditoria y el informe resultado del profesional d ':P
de las funciones y responsabilidades del SGSST. al manual de SST (Estrateé rofesional del Proyecto 01/12/2023 31/12/2023
go del proyecto
imurmacié‘r‘]udzﬁ\(l:il\izﬁ\lo:cional v Sedi; (I‘Eslralég\coy)de Profesional Especializado 1/03/2023 15/12/2023 Funcionamiento
. ony 6n de los legales a todas las
uD;:l:“w:aﬁcr;g‘\:;o::lmaleria areas de SST de las Sedes, dependencias del Nivel Nacional a
dg ) u’;i dg iy salud en el - |2-7-1 Matiz legal las que aplique y evaluacién al cumplimiento de los requisitos Ingeniera SST Proyecto 1/2/2023 31/12/2023 Proyecto/ARL
Iraba'?) y legales del Nivel Nacional y seguimiento a las Sedes de
y Presencia Nacional.
Implementar los Enviar la encuesta de satisfaccion de los servicios prestados
documentos técnicos. i de la DNSST a todas las personas que los requieren o son Equipo DNSST 1/2/2023 30/11/2023 Funcionamiento / Proyecto
del Sistema de Gestion 2.8.1 Mecanismos de comunicacion (reporte de beneficiarias de nuestros servicios.
delaSeguridady | GESTION INTEGRAL |Comunicacion condiciones o actos inseguros, PQR, entre otras)
Salud en el Trabajo en| DEL SISTEMA DE en SG-SST. Evaluacion de las respuestas a las Hacer andlisis de las encuestas de satisfaccion contestadas, 01/07/2023 31/07/2023
pro de la prevencion de|  GESTION DE LA comunicaciones recibidas. determinar las acciones a ejecutar y dar respuesta a las Ingeniera SST proyecto Proyecto
accidentes de trabajoy| SEGURIDAD Y LA personas que diligenciaron la encuesta, cuando se requiera. 01/12/2023 31/12/2023
enfermedades SALUD EN EL
laborales de acuerdo a TRABAJO Emitir concepto técnico para la adquisicion de elementos de : o
. - Profesional Especializado
los peligros seguridad, adecuacion de puestos de trabajo para las areas y . A 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
dentificados en cada sedes que lo solicitan. Asistente Administrativo
una de las sedes. 2.9.1 Adquisicion de productos y servicios que Realizar solicitudes de los elementos de primeros auxilios y
requieren especificaciones técnicas asociadas al  |extintores a la Sede Bogota, de acuerdo con las necesidades
Adquisiciones SG-SST (identificacion y evaluacion de del Nivel Nacional y hacer seguimiento a la disponibilidad y Profesional de Proyecto 1112023 30/6/2023 Proyecto
1. Identificar los especificaciones). estado de los mismos.
peligros y realizar la 6n de seleccion y 6n de
gestion de los riesgos elementos de proteccion personal y dotacion con Profesional de Proyecto 1/1/2023 31/3/2023 Funcionamiento / Proyecto
en Seguridad y Salud caracteristicas de seguridad
en el Trabajo D 6 6ny al Manual de
estableciendo los 2101 seleccion de Contratistas en Seguridad y Salud en el Trabajo, para las
respectivos controles C R y s Y | dependencias del Nivel Nacional, iniciando por la Gerencia Ingeniera SST Proyecto 1/6/2023 30/6/2023 Proyecto / ARL
pno::a?:?;:?::elhagros Nacional Financiera y Administrativa, UNIMEDIOS y Editorial
UN
definida por la Dival instroct P s d on d Hovh
Universidad” ” - ivulgar el instructivo y formatos de gestién de cambio y hacer y -
Gestion del cambio 2’;;;5?::2@&’2&’)“0 de cambios intermos asu 6n en las del P?;iﬂz:;a'fz’;ei'zugm 1/6/2023 30/6/2023 Funcionamiento
Y Nivel Nacional y al COPASST 90 Seq
* Actualizacién de la encuesta de salud. Asistente Administrativa 2/1/2023 17/2/2023
3.1.1 Perfil de Salud * Informe perfil de salud 2022 Tecnélogo Salud Funcionamiento /ARL
2. Generar una cultura * Solicitud del informe de condiciones de Salud 2023 g 01/11/2023 01/12/2023
de autocuidado y
autogestion en todos Implementar los Sistemas de Vigilancia epidemiolégica de
los niveles de la 3.1.2 de Promocién y Prevencion en  [Funcion Visual SIVIG-VISUAL, Deteccién de Alteraciones Asistente Administrativa
Universidad, Salud (Derivados del Perfil de Salud, asi como de | Osteomusculares - SIVIGOTOM y dar continuidad al de Tecnélogo Salud 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento/Proyecto/ARL
promoviendo la los SVE y de las matrices de peligros) Factores Psicosociales SIVIG - VIVIR, Jornada de vacunacion Psicélogo SST Proyecto
seguridad y la salud en y Trabajo en alturas
la.comunidad . . Revisar e identificar con base en los perfiles de cargo, los . L
universitaria 313 In!ormachl:l‘);d?ceaf(s‘ perfies de cargo para exéamenes y pruebas complementarias requeridas con el fin de AS'?:E:‘%SGZ'";::EWB 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
’ aenerar las ordenes de exa médicos 9
Generar las ordenes de examenes médicos de los servidores
publicos, realizar seguimiento a la ejecucion y actualizar
periédicamente la base de datos con la informacién remitida
314 médicos oct y : pre por la IPS’s que realizan las evaluaciones médicas
Implementar minimo . i i inistrati .
ci’r)mo (5) acciones ingreso, periédicos y de retiro (incluyendo pruebas : AS'?‘:Q;ZQ:':Q;E‘M 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
prioritarias descritas en complementarias). Verificar y avalar los certificados médicos ocupacionales de los
los planes de GESTION DE LA Condiciones de salud en el contratistas que estan en proceso de contratacion.
mejoramiento de la SALUD trabajo Remitir las recomendaciones médico laborales a los servidores
vigencia 2016-2018. publicos v i
Digitalizar e incluir los documentos recibidos dentro de la
Carpeta Ocupacional del servidor ptiblico y contratistas.
3.1.5 Evidencia de Custodia de Historias Clinicas  |Solicitud, verificacion y archivo del documento que certifica la AS'Stenéch’Zg"?a'S"awa 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
custodia de las Historias Ocupacionales de las IPS que
realizan examenes médicos ocupacionales de ingreso y
peri6dico (incluve IPS de ARL)
Remitir y hacer seguimiento a las restricciones y
. . recomendaciones médico laborales recibidas por ATEL, EPS Asistente Administrativa " "
: 5 . ' ! . 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
316 Segulmlenlo a re_stncmones Y AFP, IPS que realizan las evaluaciones médicas Tecndlogo Salud
recomendaciones médico laborales de EPS y ARL, .
asf como la calificacién de origen y je de Real p— A ARL do i o ori
pérdida de capacidad laboral. ealizar seguimiento con la e las callficaciones de origen . - : )
y el porcentaje de pérdida de capacidad laboral por Asmgnle Admlnlstrgtwa 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento /ARL
e ¥ acci de trabajo. Profesional Especializado
3:1.7 Estios de viday entomos Prevencién de Consumo de SL\{slanc\as Ps\c:’ul\cl\v:s arade
(controles tabaquismo, alcoholismo, o Publicos y C " delat SN I\Taciona\ Psicologo de Proyecto 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento / Proyecto /ARL

farmacodependencia y otros)

de Colombia




OBJETIVOS DEL ESTANDAR DEL ¥ A RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA FUENTE DE FINANCIACION
ITEM DEL ESTANDAR Y .
SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcionamiento, Inversién, ARL)
. 318 Agua potable, sencios sanitarios y Informar sobre la normativa asociada a esténdares de SST Ingeniera SST Proyecto |  20/2/2023 28/3/2023 Proyecto
o de salud en el de basuras relacionada con ambiental al Area de Gestion Ambiental y
trabajo 3.1.9 Eliminacién adecuada de residuos sélidos, solicitar a las Areas de SST de las Sedes que informen a las
liquidos o gaseosos y sus soportes Areas Ambientales de cada sede. Ingeniera SST Proyecto 20/2/12023 28/3/2023 Proyecto
. 3.2.1 Reporte de los accidentes de trabajo y Reportar los ATEL y hacer seguimiento al proceso de Profesional Especializado
GESTION DE LA enfermedad laboral a la ARL, EPS y Direccion calificacion de origen y pérdida de capacidad laboral por Asistonte Ad P strati 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
SALUD Registro, reporte e Territorial del Ministerio de Trabajo o laboral. sistente Administrativo
investigacion de las . - o y o
Jaborales, los 3.2.2 de A , Incidentes y Reall_za_r la investigacion de ATEIt reportadas y hacer Profeslonal Esp_et_:lallz_ado 1/1/2023 31/12/2023 Euncionamiento
v accl del Er Laboral seguimiento a los planes de accion. Asistente Administrativo
trabajo 3.2.3 a 3.3.6 Registro, medicion y analisis Realizar el reporte, andlisis de las estadisticas e indicadores de
istico de Incit i de Trabajoy |ATEL y definir acciones correctivas, preventivas o de mejora Profesional Especializado 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
- L Asistente Administrativo
Enfermedad Laboral segUn procedimiento.
Realizar la actualizacion y socializacion de las Matrices de
o " i .| ldentificacion de Peligros a las dependencias del Nivel Nacional
411 al4.1.3 Identificacion, evaluacion y valoracion de acuerdo a lo establecido en el procedimiento. Profesional Especializado
de peligros - participacién de todos los niveles de la p : Tecnblogo SZgundad 15/3/2023 16/12/2023 Funcionamiento
Identificacion de peligros, empresa en el proceso de identificacion. Elaborar nueva matriz para la Libreria de la Editorial ubicada en
evaluacion y valoracion de el campus universitario de la Sede Bogota.
riesgos
Realizar de informes y
4.1.4 Mediciones ambientales, quimicos, fisicos y | seguimiento a implementacién de acciones. Profesional Especializado E
to / ARL
biolégicos (Medicion de intensidad Luminica Editorial - Libreria Las Nieves Tecndlogo Seguridad 31412023 30/4/2023 uncionamiento
y Direccion Nacional del Fondo Pensional - Archivo).
Actualizacion y socializacién de los documentos asociados a
los SVE Exposicién a Formaldehido, Mercurio, Plaguicidas, Ingeniera SST Proyecto . .
o - " A e Funcionamiento / Proyecto / ARL
Plomo, Radiaciones ionizantes, Vibraciones, VOZ, Ruido, Asistente Administrativo 1/3/2023 31/07/2023 4
VISUAL, SIVIGOTOM.
Actualizacion y socializacién del Programa de accidentalidad Ingeniera SST Proyecto
deportiva, Programa de riesgo cardiovascular, programa de Asistente Administrativo 1/3/2023 31/07/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
. . reconversion laboral. Psicélogo de Proyecto
1. Identificar los peligros
i 5 5 P
v realizarla gestion de los p 'y del Prog de orden y aseo y Ingeniera SST Proyecto 1/3/2023 31/07/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
riesgos en Seguridad y caidas al mismo nivel
Salud en el Trabajo
estableciendo los ony 6n del Prog de Riesgo Quimico. Ingeniera SST Proyecto 1/3/2023 31/07/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
respectivos controles de i
acuerdo a la priorizacién Implementar minimo Ingeniera SST Proyecto
de peligros definida por |  CNC0 (8) acciones Disefio y socializacién del SVE para Riesgo Biolégico Asistente Administrativo 1/3/2023 31/07/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
la Universidad" prioritarias descritas en Tecndlogo Salud
los planes de
mejoramiento de la iony de los P de prevencion y
e o ; Funcionamiento / Proyecto / ARL
vigencia 2016-2018. proteccion contra caidas de altura y espacios confinados. Ingeniera SST Proyecto 21112023 817712023 v
2. Generar una cultura de Gestionar acciones "ec.es.ar'assé;;:? actual ?Clogé Ingeniera SST Proyecto
i N N N P N i iali Funcionamiento / Pre 1
autocuidadoy Seguridad Vial y acompafiamiento al Comité Técnico Nacional Prolzs;gzl:;ff;:l;_l;zado 11312023 31/3/2023 uncionamiento / Proyecto
autogestion en todos los GESTION DE de Seguridad Vial (Estratégico).
niveles de la Universidad, PELIGROS Y
promoviendo la RIESGOS de los segUn aplique 5 . .
seguridady la salud en la (Programa de acci deportiva, Jar Asistente Administrativa | /03 3111212023 Funcionamiento / ARL
N N ) Tecnélogo Salud
comunidad universitaria reconversion laboral)
4.2.1-4.2.3 4.2.5 Medidas de prevencion y 3
Medidas de prevenciony |control de peligros (incluye programas , protocolos, Implementgcmn de Ffrogramg de Orf:len y Aseo y el Programa ) =
control para intervenir los | procedimientos, instructivos y fichas técnicas, de prevgf\clcn de calqas al mismo nivel, Programa de Proleslqnal Especlgllzado 10/412023 13/10/2023 Funcionamiento / ARL
i i imiento a P dei i prevencion y proteccion contra caidas en alturas y espacios Tecndlogo Seguridad
equipos, maquinas y herramientas) confinados.
1to a la i i6n del Prog de Riesgo
Qulmlco (,SGA) ¥ coordinacién de acciones dse pvevenclor_llde Ingeniera SST Proyecto 7/1/2023 30/06/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
riesgo quimico por uso de productos de aseo, con la Seccion
de Logistica de la Sede Bogota y la empresa de aseo
P . . Tecndlogo Seguridad
Acompafiamiento a actividades de trabajo en alturas y Profesional Proyecto 1/3/2023 29/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
espacios confinados. ) S
Profesional Especializado
Realizacion de Procedimiento Operativo de Trabajo Seguro
para poda de arboles - Sede Caribe y Sede Bogota.
Procedimiento Operativo de Trabajo Seguro para actividades
de mantenimiento en la antena de la Hemeroteca Nacional
Universitaria y en la antena del Cerro del Cable - . .
Nivel Nacional Profesional Especializado
) 01/02/2023 31/03/2023 Funcionamiento / ARL
Procedimiento Operativo de Trabajo Seguro para Sistemas de Tecndlogo Seguridad
pre tratamiento de aguas - Sede Bogota.
Procedimiento Operativo de Trabajo Seguro para Sistemas
mecanicos para cortinas de boca en auditorios - Sede
Manizales
Adecuacion de puestos de trabajo y seguimiento a la
implementacién de acciones propuestas en las inspecciones Asistente Administrativa 16/01/2023 15/12/2023 Funcionamiento / ARL

con énfasis en carga fisica - Nivel Nacional




OBJETIVOS DEL ESTANDAR DEL ¥ A RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA FUENTE DE FINANCIACION
ITEM DEL ESTANDAR Y .
SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcionamiento, Inversién, ARL)
Seguimiento mediante visitas y oficios al cumplimiento de las
medidas preventivas y control, planteadas en las inspecciones Asistente Administrativa
e . . realizadas, matrices de 6n de peligros y Profesional Especializado
3:‘ng;rg::élg:l:zlzﬁ:'f::g: Zicllzsng:gldas ocupacionales. Profesional del Proyecto 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
P y P : (Divulgacion de los resultados y seguimiento a las Psicélogo del proyecto
recomendaciones a dependencias del Nivel Nacional con el fin Tecnélogo Seguridad
de verificar cumplimiento de RETIE y RETILAP.)
Coordinar con el COPASST el acompafiamiento a
i igacion de i de trabajo e i de Profesional Especializado 10/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
seguridad de las instalaciones.
Realizar inspecciones planeadas a edificios: Uriel Gutierrez,
Hemeroteca, Area de Almacenamiento de las Nieves y Cerro el
Cable. Adicionalmente, inspecciones a solicitud (Incluye Profesional Especializado
6n de areas, sefi 6 locativas e Tecnélogo S’; uridad 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento
identificacién de uso de sustancias quimicas), por solicitud de 9 9
i . las por on de de
GESTION DE Medidas de prevencion
PELIGROS Y control para ’l)ntervenlr ‘OZ trabajo y seguimiento a matrices de peligros.
RIESGOS - o
424 de C de Trabajo Realizar inspeccion de Elementos de Proteccién Personal y
(incluir participacion del COPASST o Vigia) dotacion con caracteristicas de seguridad Industrial, Profesional Proyecto 1/2/2023 30/6/2023 Funcionamiento / Proyecto
seguimiento y definicion de acciones.
Realiza inspeccion de ambientes de trabajo frente al
o de ara y estanterias en Tecndlogo Salud 1/2/2023 31/7/2023 Funcionamiento
lugares de almacentamiento de archivo y libros. (incluye riesgo Tecndlogo Seguridad
biol6gico)
1. Identificar los peligros
y realizar la gestion de los Inspeccién con énfasis en carga fisica a puestos de trabajo del
riesgos en Seguridad y personal adscrito al Nivel Nacional (Ingresos nuevos, Asistente Administrativa 16/01/2023 15/12/2023 Funcionamiento / ARL
Salud en el Trabajo teletrabajo, trabajo en casa y andlisis de puestos de trabajo).
estableciendo los
respectivos controles de Inspeccion con énfasis en carga mental a puestos de trabajo Psic6logo de Proyecto 16/01/2023 15/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
acuerdo a la priorizacion ol N - del personal adscrito al Nivel Nacional.
o peligrgs deflmda wor ";?"i;"‘esn) :Z$:$° 4.2.6 Entrega de Elementos de Proteccion Entrega de Elementos de Proteccién Personal y Dotacién con
la Universidad" ‘oritarias descrit Persona EPP, se verifica con contratistas y ga ge " naly Profesional de Proyecto 1/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
prioritarias descritas en subcontratistas caracteristicas de seguridad para Nivel Nacional.
los planes de
mejoramiento de la Actualizacion y socializacion de los andlisis de amenazas y
vigencia 2016-2018. vulnerabilidad. Profesional de Proyecto 1/02/2023 30/06/2023 Proyecto
2. Generar una cultura de i
autocuidado y Coordinar con Divisién de Seguridad y Salud en el Trabajo y
autogestion en todos los CPRAE de la Sede Bogota la actualizacion del Plan de Profesional Proyecto 01/04/2023 31/5/2023 Proyecto
. . Emergencias para las Edificaciones adscritas al Nivel Nacional.
niveles de la Universidad,
promoviendo la - p p " I
seguridad y la salud en la Acompanamlenlov alaDSST devav Sede Bogota en el proceso
comunidad universitaria de recarga de extintores y reposicion de elementos de Profesional de Proyecto 01/02/2023 31/03/2023 Proyecto
primeros auxilios, para las dependencias del Nivel Nacional en ¥t 01/09/2023 30/11/2023
caso de que se requiera
5.1.1 Se cuenta con el Plan de Prevencion y Py ion para sir de afio 2023. Profesional de Proyecto 01/04/2023 30/4/2023 Proyecto / ARL
Preparacion ante emergencias (seguimiento a la
aplicacion plan de emergencias, informes de Coordinacién y desarrollo de 2 simulacros de emergencias afio
analisis de ilidad y si 2023: ) ;
GESTION DE Plan de prevencion, minimo 1 vez/afio, entre otras actividades) - I;‘lbrena 135 N"\TVe? (all)ﬂ) versiari (abr 3/04/2023 31/04/2023
AMENAZAS preparacion y respuesta ante - Hemeroteca Nacional Universitaria (abril Profesional de Proyecto Proyecto / ARL
emergencias I . ) . 2/10/2023 10/11/2023
‘Acompaiiamiento simulacro distrital de emergencias afio 2023
incluyendo a las dependencias del Nivel Nacional del Edificio
Uriel Gutiérrez y Unidad Camilo Torres (octubre).
ion de de acuerdo con los Profesional Especializado 2/05/2023 31/05/2023
de los si de ias afio 2023 y los Profesional Proyecto Funcionamiento / Proyecto
informes de andlisis de amenazas y vulnerabilidad. Tecndlogo Seguridad 13/11/2023 30/11/2023
Seguimiento a los planes de accién para la atencion de las Profesional Especializado
9 ! pianes ¢ P Profesional Proyecto 4/07/2023 11/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
emergencias de la Universidad Nacional de Colombia. -
Tecnélogo Seguridad
Apoyo en la convocatoria de los servidores publicos del Nivel
. y . Nacional para que se vinculen al grupo de Brigada de . .
i'l':ciggg:a d:ﬁge;gs:z;(acgg:;rmac\on, Emergencias, incluyendo de la Editorial UN. P“;;ﬁfgg'ﬂifg?::tﬁgdo 1/02/2023 31/03/2023 Funcionamiento / Proyecto
ap: y 9 Solicitud del informe de actividades de capacitacion y acciones Y
realizada por la Brigada de emergencias a la Sede Bogota
3. Foga\ecelr el 32::5:;3' reporte de indicadores del SGSST del Nivel Equipo DNSST 2/1/2023 31/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
proceso de evaluacion
del dSels‘;erSn;ﬂ(:deazs;lon Realizar en 2020 el
Salud en el Trabajo, y progeas:) g?g:e::l'gn y Consolidar los indicadores del SGSST del Nivel Nacional, Ingeniera SST Proyecto
o valuaci s fapm . D
la identificacion y ° " seguimiento a indicadores del SGSST de las Sedes y generar Profesional Especializado 2/1/202: 1/12/202 Funcionamiento / Pr
verificacion del gestién er: SS\IS’O?’/‘U VERIZCGA?SC_JFN DEL | Gestion yressus\t?dos del SG- |6 1.1 Indicadores estructura, proceso y resultado | reportes para plantear acciones correctivas, preventivas o de Asistente Administrativa /112023 311212023 uncionamiento / Proyecto
cumplimiento legal, se%':g:;gcaone B mejora de acuerdo a resultados Jefe DNSST
iones
es[;):i'?"nsnz de preventivas, correctivas
acciones encaminadas o de mejora. F:oqtinuar con la definlcpn de las condiciones de los :
hacia la mejora enla hacer pruebas y Ingeniera SST Proyecto 11312023 30/4/2023 Funcionamiento / Proyecto

continua.

coordinar capacitacion a los responsables de SST de las
Sedes para el reporte de los mismos.

Jefe DNSST




OBJETIVOS DEL ESTANDAR DEL ¥ A RESPONSABLE DE FECHA DE FECHA FUENTE DE FINANCIACION
ITEM DEL ESTANDAR Y .
SGSST METAS DEL SGSST SGSST ACTIVIDAD PLANEADA EJECUCION EN SST INICIO FINALIZACION (Funcionamiento, Inversién, ARL)
Planeacion y ejecucion de Auditoria Interna a todas las Sedes
6.1.2 - 6.1.3 Auditoria al SGSST (minimo vez al en el SGSST . .
L . 1/6/2023 31/8/2023 Funcionamiento / Proyecto / ARL
~ afio) Auditoria de seguimiento a ACPM a todas las areas de SST de Ingeniera SST Proyecto unct ! Toy
VERIFICACION DEL | Gestion y resultados del SG- las Sedes mediante el aplicativo softexpert
SG-SST SST
6.1.4 Revision anual por la alta direccion Realizacion de los informes de revision por la alta direccion del Ingeniera SST Proyecto 1/7/2023 31/07/2023
(incluyendo divulgacion de resultados con SGSST y preparacion para el comité SIGA Nacional 2022 y 9 Jefe DNssTy Funcionamiento / Proyecto
COPASSTNvigia) 2023 01/11/2023 30/11/2023
3. Fortal | Implementacion y seguimiento a los planes de accion 31/01/2023 1010212023
. Fortalecer el i
100050 d6 evalacion de los en el Ingeniera SST Proyecto 01/04/2023 30/04/2023 Funcionamiento / Proyecto
hon i6 correspondientes al Nivel Nacional (Trimestral) Jefe DNSST 01/07/2023 31/07/2023
dEIdSéIS\‘aersneagﬂiiZs;m Realizar en 2020 el P 01/10/2023 31/10/2023
Salud en el Trabajo, y proceso de !’“edmé" y
a identificacion y‘ evaluacion de la Realizacion de mesas de trabajo con el equipo de la DNSST y
verificacion del gestion en SST y el las areas de SST de las Sedes, con el fin de repensar e
cumplimiento legal, seguimiento al 100% identificar oportunidades de mejora, mediante la optimnizacién
mediante el ’ de las acciones y eficiencia en la gestion de SST, teniendo en cuenta cambios
preventivas, correctivas 7.1.1 - 7.1.4 Acciones Preventivas, Correctivas y |a nivel pas y mundialmente, asi:
establecimiento de o de mejora. Acciones preventivas y de Mejora SG-SST (auditorias, revision por la
acciones encaminadas MEJORAMIENTO correctivas con base en los i P .
hacia la mejora y direccion, investigacion de accidentes, entes de | 1. Nuevas formas de trabajo.
) resultados del SG-SST .
continua. control, autoridades) Jefe DNSST
2.F del liderazgo a las personas en Asistente Administrativa 15/02/2023 15/12/2023 Funcionamiento / Proyecto
términos del bien ser y el buen vivi Ingeniera SST Proyecto
3. Cambios tecnolégicos, naturales, politicos, econdmicos, y
generacionales.
4. La acreditacion del SGSST ante el Ministerio de Trabajo.
(Estratégico)
Cédigo: U.FT.08.007.5SGSST.024 Version: 3.0

Sede: Nivel Nacional

ARc: 2023
Datos del e de ¥ Salud an el Trabajo en la Sede Datos del Jefe de Personal
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