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PARA: Direcciones de Personal de Sede y Unidades de Gesti6n integral de las Se-
des de Presencia Nacional.

DE: Direccién Nacional de Personal Académico y Administrativo.
ASUNTO: Certificacién de inexistencia de medidas correctivas Cédigo Nacional de
Policia.

FECHA: (]_3 I—U-E 2019

El Congreso de la Republica expidié la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia, a través de la cual se estructuran las conductas sujetas al control de las auto-
ridades de policia y las correspondientes medidas correctivas.

El articulo 183 del Cédigo Nacional de Policia estableci6 una inhabilidad para el acceso a
un cargo publico en los siguientes términos:

“Articulo 183. Consecuencias por el no pago de multas. Si transcurridos seis meses desde la fecha
de imposicién de la multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se
ponga al dia, la persona no podrd:

1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo piblico.

3. Ingresar a las escuelas de formacién de la Fuerza Pdblica.

4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.

5. Obtener o renovar el registro mercantil en las cdmaras de comercio.

Las autoridades responsables de adelantar los trdmites establecidos en el presente articulo deberdn
verificar que la persona que solicita el trdmite se encuentra al dia en el pago de las multas estable-
cidas en el presente Cddigo. Los servidores pablicos que omitan esta verificacién incurrirdn en falta
grave y a los que no ostenten esta calidad se les aplicard la multa tipo 4.

Pardgrafo. El cobro coactivo de que trata la presente ley se regulard por lo dispuesto en el articulo
100, numeral 2 de la Ley 1437 de 2011." (Negrilla fuera de texto).

A su vez, el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 establece el Registro Nacional de Medidas
Correctivas en los siguientes términos:

“Registro Nacional de Medidas Correctivas. La Policia Nacional llevard un registro nacional de
medidas correctivas que incluird la identificacion de la persona, el tipo de comportamiento contra-
rio a la convivencia, el tipo de medida correctiva y el estado de pago de la multa o cumplimiento de
la medida correctiva.
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La Registraduria Nacional del Estado Civil facilitard a las autoridades de Policfa el acceso a 8153 Mergﬁng
bases de datos para la identificacién e individualizacién de las personas vinculadas a procesos de  Nacional
Policia por comportamientos que afecten la convivencia. de Colombia

Pardgrafo. Solo las personas que sean registradas en dicha base de datos tienen derecho a conocer,
actualizar y rectificar las informaciones que se hayan recogido en ella, en los términos contemplados
enlaley.”

En consideraci6n a lo anterior, se hace necesario que las Direcciones de Personal verifiquen
que la persona que pretende ser vinculada no registra medidas correctivas vigentes o las
mismas ya se han cancelado satisfactoriamente.
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MONICA LILIANA HERRERA MEDINA
Directora Nacional de Personal Académico y Administrativo
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