UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

RECTORIA
RESOLUCION No. 1038 DE 2025
(2 de octubre)

“Por (a cual se hace un nombramiento en un cargo de Libre Nombramiento y Remocion”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
COLOMBIA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las que le confiere el articulo 16 del
Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 011 de 2005, y

CONSIDERANDO
QUE de acuerdo con lo previsto en el articulo 23° de la ley 909 de 2004 el cual establece que:

“ARTICULO 23. Clases de nombramientos. Los nombramientos serdn ordinarios, en
periodo de prueba o en ascenso, sin perjuicio de lo que dispongan las normas sobre
las carreras especiales. X

Los empleos de libre nombramiento y remocion serdn provistos por nombramiento
ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desemperio del
empleo y el procedimiento establecido en esta ley (...)". (subrayado fuera de texto)

QUE el numeral 7 del articulo 16 del Acuerdo del Consejo Superior Universitario No. 011 de
2005 establece que una de las competencias asignadas al Rector es “Nombrar y remover el
personal académico y administrativo de la Universidad cuya designacion no dependa de otra
autoridad, de conformidad con el Decreto Extraordinario 1210 de 1993 y los estatutos
internos’.

QUE, mediante correo electrénico de fecha 30 de septiembre de 2025, la Vicerrectoria General
solicité el nombramiento de la sefiora MILENA ANDREA VEGA MEDINA, en el cargo de Asesor
10206 LNR, adscrito a la Vicerrectoria General.

QUE, una vez revisada la hoja de vida de la sefiora MILENA ANDREA VEGA MEDINA por parte
de la Division Nacional de Personal Administrativo, se constaté que cumple con los requisitos
establecidos en la Resolucién de Rectoria No. 915 del 25 de agosto de 2017, para ocupar el

cargo de Asesor 10206 LNR, con dedicacion de tiempo completo, adscrito a la Vicerrectoria
General.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1. NOMBRAR a la sefiora:
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NOMBRE: MILENA ANDREA VEGA MEDINA
TIPO DE DOCUMENTO: Cédula de ciudadania
IDENTIFICACION:

CARGO: Asesor 10206 LNR

DEDICACION: Tiempo completo

DEPENDENCIA: Vicerrectoria General

FECHA INICIAL: A partir de la fecha de posesion

ARTICULO 2. COMUNICAR por intermedio de la Secretaria General el contenido de la presente
resolucién, a la sefiora MILENA ANDREA VEGA MEDINA, de conformidad con el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, indicando que cuenta con diez (10) dias habiles para
manifestar su aceptacion o rechazo.

ARTICULO 3. REMITIR copia del presente acto administrativo a la Vicerrectoria General,
Division Nacional Salarial y Prestacional y Direccion Nacional de Personal Académico y
Administrativo.

ARTICULO 4. La presente resolucién rige a partir de la fecha de expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C., a los dos (2) dias del mes de octubre de 2025

PIPERL k L‘ﬁe: W@.ﬁ.—ﬂ_’-
u OPOLIDO ALBERTO MUNERA RUIZ
Rector

Aprobé: Hortensia Maldonado Rodriguez - Directora Nacional de Personal Académico y Administratiuo}@-/w
Reviso: Camilo Andrés Calvo Salamanca - Jefe Division Nacional de Personal Administrativo

Revisd: Yury Andrea Guerrero Gémez - Asistente Administrativo Division Nacional de Personal Administrativo
Proyectd: Gladys Riveros Rodriguez - Técnico Administrativo Division Nacional de Personal Administrativo
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